
   國立金門大學100學年度校務基金管理委員會

第二次會議紀錄
時間：101年2月24  日早上09時30分

地點：247會議室

主席：李校長  金振

紀錄：鄭玉嬋
出席委員：如簽到表

1、 主席致詞：
        略。
2、 上次會議決議事項執行情況報告：
提案一：(會計室)

案  由：本校101年預算案，總收入計4億929萬3,000元，總支出計4億4,836萬7,000元，資本門5億6,649萬元，提請討論。
說  明：業務收入3億9,344萬3,000元，業務外收入1,585萬元。

        業務成本與費用4億3,318萬7,000元，業務外費用1,518萬元。
        本期短絀57萬5431元。
        資產增置5億6,649萬元。
決  議：照案通過。
辦理情形：送立法院審議中。
提案二：(袐書室)

案  由：案  由：100學年度第一學期學雜費超收款先撥用500萬元入全校性統籌業務費，以利校務推動與發展，提請討論。

說　明：一、學校自99年改名大學後，各處室業務急遽增加，為因應總務處營繕組零星工程款130萬元整、企業管理系、觀光管理系、應用外語系中庭川堂增置玻璃門以利學生課餘閱覽、研討等活動使用，運休系中庭進入星形廣場移動式透光門版等約估40萬元以及全校性各項業務需求，請准增撥預算超額分配500萬元至全校性統籌業務費，以配合各項校務迅速推動。
        二、五項自籌校務基金統籌款：

	序
	科     目
	預算數（元）
	說        明

	1
	總務處營繕組零星工程
	1,300,000元
	總務處營繕組零星工程。

	2
	綜合大樓中庭川堂增置玻璃門費用
	400,000元
	企業管理系、觀光管理系、應用外語系、運動休閒系中庭川堂增置玻璃門，以利學生課餘閱覽、研討等活動使用。

	3
	各系業務需求
	300,000元
	各系業務需求-全校性業務統籌款。

	4
	秘書室
	3,000,000元
	僑領認養三院冠名暨揭匾典禮各項雜支、工讀金、學生服務教育成果展、國父銅像揭牌典禮費用、第二屆校慶籌辦、大學自主治理試辦方案配合款費用、敦聘名師專題演講、改大後校務發展追蹤考核計劃書印製、接待韓國與誠信女子大學國際與兩岸合作學術交流增進校務發展、與學生多元學習提升職場競爭力。

	總計
	
	5,000,000元
	


決  議：照案通過。
辦理情形：本案實支數為3,296,240元(結餘數1,703,760元)，主要支用項目如次：

一、本校改名為大學換發學生IC卡經費247,992元。(教務處)
二、零星工程修膳463,974元。(總務處)
三、畢業學士服35,000元。。(進修推廣部)
四、全校性統籌業務費1,507,224元。(秘書室：詳如說明)
五、環安、體育及性別評鑑等相關訪視業務61,000元。(體育室) 
六、舉辦寒假營隊活動等各項業務708,250元。(運動與休閒學系)
七、建置專業教室272,800元(觀光管理學系)

說明：全校性統籌業務費1,507,224元係包括下列各項：

A.101年參加世界金門日活動各項雜支$23,850元；
B.本校三院揭牌典禮活動各項支出$233,610 元；
C.校慶活動與園遊會活動各項支出$214,237 元；
D.姐妹校際活動各項支出$6,760 元；
E.本校各類校務會議(行政主管、改大考核會、自主治理會)各項雜支$125,998 元；
F. 本校學生參與校外比賽活動各項支出$84,218 元；
G.校訊刊物、體育評鑑、網頁製作(通識、民調、醫護)$179,501 元；
H.出差與研習及演講等差旅費$138,057 元；
I. 各項全校性統籌雜支$500,993 元；。

提案三：(研發處)

案  由：僑領捐資運用-- 100學年度新生獎勵補充計畫，提請討論。

說  明：一、請參閱附錄【僑領捐資運用-100學年度新生獎勵補充計畫】。

二、本案已提本（100）年10月31日「卓越發展基金管理小組」會議通過。決議由陳成龍僑領捐資中支出，共計191萬元。

三、依規定應另提校務基金管理委員會，審議後辦理。

決  議：照案通過。。

辦理情形：研發處提案僑領捐資運用--100學年度新生獎勵補充計畫，於提案通過後，依照各學系符合條件之學生數，授權經費執行。本校100學年度10學系計有190位新生符合免學雜費之資格，第一學期每位補充獎助5,000元整，總獎勵金額計950,000元整，已於100年12月底前執行完畢。100學年度第二學期補充獎助每位5,000元整，預計於101年3月份造冊授權執行。
提案四：(學務處)

案  由：建請修正本校「學生工讀助學金實施要點」相關條文，提請討論。

說  明：依據教育部100年9月21日台人(一)字第1000162126號函，基本工資調整為每小時103元，並自101年1月1日生效。

決  議：依規定辦理，討論通過。
辦理情形：本校助學及臨時工讀之工讀助學金時薪，已調整為每小時103元，且已於101年1月1日起開始實施。
3、 工作報告：

(一) 本校截至101年1月份月報執行狀況。 〈如附件〉
     說明：業務收入1,644萬8,022元，業務外收入97萬0,538元。

           業務支出5,068萬1,388元，業務外支出10萬7,134元。

           資產增置(房屋及建築)3,009萬8,983元。
4、 提案討論：
提案一：(會計室)………………………………………………………… 附件P1-P12 
案  由：本校100年度決算案，提請討論。
說  明：業務收入4億0,886萬6,104元，業務外收入1,691萬0,291元。

        業務支出4億1,456萬4,588元，業務外支出1,178萬7,238元。

        資產增置1億6,909萬9,690元，撥入受贈及整理3億8,886萬3,468元。
決  議：照案通過。
提案二：(會計室) ………………………………………………………………附件P13
案  由：為因應本校第二學生宿舍新建工程第十期、第十一期工程款需求，提前解約本校定期存款1,400萬元，以應1月份資金需求，提請追認。
說  明：詳如附件。
決  議：追認通過。
提案三：(總務處) …………………………………………………………附件P14-P19 
案  由：本校101年度行政單位經常門及資本門預算分配案，提請討論。

說  明：一、本校行政單位經常門、資本門經費分配草案詳如附件(一)、(二)。

二、本校行政單位經常門經費分配，參考去年分配之經費及本年度各單  

位之規劃再行編列，今年可分配預算金額為新台幣25,399,000元(含學術單位)，目前初步編列新台幣17,088,645元，剩餘新台8,310,355元(學術單位尚未分配)。

三、本校行政單位資本門經費分配，參考去年分配之經費及本年度各單  

位之規劃再行編列，今年可分配預算金額為新台幣14,025,000元(含學術單位)，目前初步編列新台幣8,260,354,元，剩餘新台5,764,646元(學術單位尚未分配)。
決  議：照案通過。
提案四：(研發處) ……………………………………………………………附件P20
案  由：有關本校專案教師101年度起薪資改由校務基金支應事宜，提請討論。

說  明：一、本校99-100年度專案教師薪資由改大基金支應。101度本校教師員額增加，預算數亦增加，惟正式編制教師未聘足，專案教師薪資擬改由校務基金支應。

二、本校101年2月專案教師計王建邦等29位，包括鄭文韜講座教授、駐校作家楊樹清老師（詳如附）。

決  議：照案通過。
提案五：(研發處) ……………………………………………………………附件P21
案  由：有關本校101年度學術單位經費（經常門）分配事宜，提請討論。

說  明：本案於101年2月22日由三院院長、通識中心主任及研發長共同商議，擬分配人文社會學院1,697,600元、休閒與管理學院1,763,200元、理工學院2,343,500元及通識教育中心195,700元，合計新台幣600萬元整（詳如附件）。
決  議：照案通過。
提案六：(研發處) 
案  由：有關本校102年預算編列建議預先彙集各單位意見進行研商，提請討論。

說　明：依據本校101年2月22日「101年度學術單位經費(經常門)分配協調會會議」討論建議。

決  議：照案通過。
提案七：(袐書室) ………………………………………………………附件P22-P23
案  由：為增進校務基金運用績效，研擬「校務基金五項自籌統籌款項運用計畫」乙案，提請討論。

說  明：一、為維繫提升本校改為金門大學後之知名度與新生報到率，除適時慎選有效益之媒體、頻道、網路與行銷廣告通路等規劃執行廣宣傳播之外，另將建置教師研究與教學之優質環境，發展與業界的策略聯盟，增聘台灣與大陸知名教師擔任專題講座，推動新的國際校際學術合作與交流，落實金廈成功學術交流發展理念，推展兩岸三地學術交流合作與學生多元化學習，以提升學生就業競爭力與專業表現，增進校務基金運用績效，促進學校永續經營發展，爰謹  提報本案。

二、本案經費預算數總計新台幣155萬元整，擬運用於宣傳廣告費、促進產學合作發展、增進校務發展績效、交通運輸設備及春節值勤費等五項。

三、檢陳「校務基金五項自籌統籌款項運用計畫」詳如附件。
決  議：照案通過。
提案八：(人事室) ……………………………………………………………附件P24
案  由：為慰勉本校行政助理、講座教授暨專案教師同仁為校奉獻辛勞，擬編列體育活動費，以每人每年預算3,000元額度由計時計件臨時人員外包(內)項下勻支，需動支金額共291,000元，提請討論。

說  明：一、該體育活動費分配支應項目為當月壽星每人1,000元生日禮券，及年度教師節1,000元教師節禮券、每年度舉辦新春團拜聯歡會1,000元由計時計件臨時人員外包(內)項下勻支。
　　　　二、目前本校計有編製外教職員工共97人(講座教授2名+駐校座家1名+專案教師27名+行政助理67名)，以每人每年預算3,000元額度辦理有關員工福利事項，金額共計291,000元整。
決  議：一、以校務基金專案進用按月支薪之臨時人員，亦編列3,000元體育活動費。
        二、以工程管理費進用專案助理之生日禮券及教師節禮券2,000元，由工程管理費支應。

　　　　三、修改後通過。
5、 臨時動議：

6、 散會：
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